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ΕΙΣΗΓΗΤΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ 

 

Οι περί Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς Κύπρου 
(Όροι Υπηρεσίας Υπαλλήλων) (Τροποποιητικοί) Κανονισμοί του 2021 

 

Σύμφωνα με τον Κανονισμό 17(1) των περί Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς Κύπρου (Όροι 
Υπηρεσίας Υπαλλήλων) Κανονισμών του 2002 έως 2017, η ηλικία υποχρεωτικής 
αφυπηρέτησης των υπαλλήλων της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς Κύπρου είναι τα 60 έτη. 
 
2. Η Πρόεδρος της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς Κύπρου διαβίβασε στο Υπουργείο 
Οικονομικών προσχέδιο των περί Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς Κύπρου (Όροι Υπηρεσίας 
Υπαλλήλων) (Τροποποιητικών) Κανονισμών με σκοπό την τροποποίηση του Κανονισμού 
17(1) και την επέκταση της ηλικίας υποχρεωτικής αφυπηρέτησης των υπαλλήλων της 
Επιτροπής από τα 60 στα 65 έτη, ώστε να συνάδει με το αντίστοιχο όριο ηλικίας 
υποχρεωτικής αφυπηρέτησης των κρατικών υπαλλήλων, βάσει του περί Συνταξιοδοτικών 
Ωφελημάτων Κρατικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων του Ευρύτερου Δημόσιου Τομέα 
περιλαμβανομένων και των Αρχών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Διατάξεις Γενικής Εφαρμογής) 
Νόμου (Ν. 216(Ι)/2012) και την αντίστοιχη συντάξιμη ηλικία δυνάμει του περί Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων Νόμου. Επισημαίνεται ότι για τους υπαλλήλους της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς 
Κύπρου δεν εφαρμόζεται ο Ν.216(Ι)/2012, αφού γι΄ αυτούς ισχύει ταμείο προνοίας και όχι 
σχέδιο συντάξεων όμοιο με το Κυβερνητικό Σχέδιο Συντάξεων. Σύμφωνα με το 
Ερωτηματολόγιο Ανάλυσης Αντικτύπου που ετοιμάστηκε από την Επιτροπή, οι εν λόγω 
Τροποποιητικοί Κανονισμοί έτυχαν διαβούλευσης με τη συντεχνία των υπαλλήλων της 
Επιτροπής. 
 
3. Ως εκ των πιο πάνω, το Τμήμα Δημόσιας Διοίκησης και Προσωπικού του Υπουργείου 
Οικονομικών διαμόρφωσε το σχετικό προσχέδιο Τροποποιητικών Κανονισμών, οι οποίοι 
προωθήθηκαν στη Νομική Υπηρεσία και έτυχαν του αναγκαίου νομοτεχνικού ελέγχου και 
εγκρίθηκαν από το Υπουργικό Συμβούλιο στη συνεδρία του ημερομηνίας 14.04.2021. 
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